MANAGEMENTPORTRAT STEFAN KRAFT

Stefan Kraft ist ein erfahrener Manager und geschiftsfiihrender Gesellschafter der Kraft-Werke GmbH,
zu der auch die Personalwerk GmbH zahlt, einem fiihrenden Unternehmen im Bereich Personalmarketing und
Employer Branding. Mit seinem Gespiir fiir Trends und seinem tiefgreifenden Verstandnis des Arbeitsmarkts
hat er mageblich dazu beigetragen, Personalwerk zu einem Marktfiihrer der Branche zu entwickeln.

Stefan Kraft hat einen Universitatsabschluss in Betriebswirt-
schaftslehre und verfligt Gber langjahrige Erfahrung im Personal-
wesen. Seine Karriere begann er im operativen Controlling einer
amerikanischen GroRbank. Als Business Development Manager
einer Internet-Stellenbdrse sowie als Bereichsleiter einer renom-
mierten Personalberatung konnte er sein Fachwissen im Bereich
Rekrutierung und Talentmanagement ausbauen. Aufgrund seiner
Leidenschaft fir das Thema Personalmarketing griindete er im
Jahr 2001 die jobsintown.de GmbH, eine bundesweite Online-
Plattform fUr die regionale Jobsuche. Parallel dazu ebnete er im
Jahr 2007 den Weg zur Griindung der mediaintown GmbH & Co.
KG, die er zu einer der groten Fachagenturen flr Personalmarke-
ting in Europa ausbaute.

Im Jahr 2012 wurde die Produktpalette um die Kraft von Wantoch
GmbH erweitert, deren Fokus auf der Beratung und Unterstiitzung
bei der Suche, Auswahl und Gewinnung qualifizierter Fach- und
Flhrungskréfte lag.

Stefan Kraft Gbernahm zudem im Jahr 2014 die Personalwerk
GmbH in Wiesbhaden, eine Full-Service-Agentur fiir Personalmar-
keting und Employer Branding, die mit ihrer Kreativleistung die
Produktpalette der Unternehmensgruppe abrundete.

Im Jahr 2017 wurden die ehemals getrennten Unternehmen
mediaintown GmbH & Co. KG, Kraft von Wantoch GmbH und
Personalwerk GmbH unter dem Namen Personalwerk GmbH
verschmolzen.

Die Personalwerk GmbH ist — wie die jobsintown.de sowie die
Beteiligungen am [IT-Systemhaus DMK E-Business GmbH und
dem Start-up Aivy — Teil der Kraft-Werke GmbH, unter der alle
Unternehmen und Marken zusammengefasst sind.

Das aktuelle Personalwerk bietet den Kund:innen die komplette
Dienstleistungspalette im Bereich Personalkommunikation und
Personalmarketing aus einer Hand. Als Geschaftsfihrer ist
Stefan Kraft fur die strategische Ausrichtung des Unternehmens
verantwortlich. Er hat einen klaren Blick fUr Trends und Entwicklun-
gen im Personalmarketing und nutzt innovative Ansatze, um die
Kund:innen von Personalwerk dabei zu untersttitzen, die richtigen
Talente anzuziehen und ihre Employer Brand zu starken.

Neben seiner Tatigkeit bei Personalwerk und der Kraft-Werke
Gruppe ist Stefan Kraft sozial engagiert. Er hat einen privat ge-
flihrten Kindergarten flir 45 Kinder gebaut, unterstitzt die regio-
nale Jugendarbeit und ist innerhalb der Personalbranche vielfach
aktiv. Als gefragter Gesprachspartner teilt er sein Fachwissen und
seine Erfahrungen gerne mit anderen. Er ist ein Verfechter der
digitalen Transformation im Personalwesen und sieht in neuen
Technologien und Trends Chancen, die Prozesse effizienter und
kandidatenorientierter zu gestalten.

Insgesamt hat Stefan Kraft durch sein strategisches Denken,
seine Innovationskraft, seine wertschatzende Fiihrung und
seinem Blick fir die Bedurfnisse seiner Kund:innen das Unter-
nehmen zu einem Vorreiter in der Personalmarketing-Branche
gemacht.
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